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KURUMSAL SOSYAL SORUMLULUK POLITIKASI




AMAC VE KAPSAM

Bu politikanin amaci; bankamizin takip ettigi kurumsal sosyal sorumluluk projeleri ile ¢alisanlar,
musteriler, resmi makamlar, sivil toplum kuruluslari, yatirimcilar dahil tim sosyal paydaslar
Uzerinden iletilen kurumsal sosyal sorumluluk kapsamindaki mesru talepleri ve beklentileri,
Kurumsal Sosyal Sorumluluk Komitesi Yonetmeligi'nin belirledigi esaslara uygun olarak
yonetmek. ¢cevre sorunlari, toplumsal katilim, insan haklari, isgtici uygulamalari, adil is yapma
uygulamalari, Griin sorumlulugu gibi temel kurumsal sosyal sorumluluk ve sidrdurdlebilirlik
konularina ulusal ve uluslararasi dlgekte duyarhlik géstererek, marka itibari ve marka degerine

katma deger Uretmek.

GENEL POLITIKALAR

a) Bankamiz vizyon ve misyonuna uygun temel ve dncelikli Kurumsal Sosyal Sorumluluk
konularini tespit etmek, bu konulari kurum stratejisi ve dnceliklerine entegre etmek.

b) Kurumsal Sosyal Sorumluluk ¢calismalarini ve bitgeyi 6ncelikli olarak ana ticari faaliyet
konusu ve sosyal icerikli projeler (tketicileri bilinglendirme, tasarrufa tesvik.v.b ) ile bagl
bulunan Vakif Kultiri’ne iliskin faaliyetlere odaklamak, kaynaklari 6ncelikli olarak bu
faaliyetlere yénlendirmek.

c) Bireysel nitelikli yardim, bagis gibi talepler ve faaliyetleri bu politikanin diginda olarak
degerlendirmek.

d) Ulusal ve uluslararasi dogal afetlere kayitsiz kalmayarak, bu alanda gerek sivil toplum
kuruluglari Gzerinden, gerekse dogrudan yardim faaliyetlerine istirak etmek.

e) Kurumsal Sosyal Sorumluluk faaliyetlerine iliskin, resmi kurum ve kuruluslarin teblig
ve talimatlarini takip etmek.

f) Resmi kurum ve kuruluslarin bu alanda olusturacaglr mevzuat ve politikalara temsilci
atamak kaydiyla destek vermek.

g) Kurumsal sosyal sorumluluk projeleri konusunda diinya ve tlkemizdeki gelismeleri ve
uygulamalari takip etmek.

h) Calisanlar, masteriler ve yatirnrmcilar dahil ilisikte bulunulan tim sosyal paydasglari
Kurumsal Sosyal Sorumluluk konusunda bilgilendirmek ve etkili iletisim kurmak.

i) Gergeklestirilen Kurumsal Sosyal Sorumluluk Projeleri ile ilgili dokimantasyon
olusturarak bu alanda ihtiya¢ duyulan, kitap, katalog, organizasyon, medya aktivitesi,
reklam uygulamalari vb iletigim sureglerini yonetmek




