KUVEYT TURK KATILIM BANKASI A S. §
31/03/2015 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Kuveyt Tirk Katiim Bankast A.S.’nin Olagan Genel Kurulu 31/03/2015 Sali giinil saat
15:00°da Biiyiikdere Cad. No:129/1 Esentepe-Sigli/ISTANBUL adresinde yer alan Genel
Midirlik binasinin toplanti salonunda; Giimrilk ve Ticaret Bakanligi Il Midiirliigi’niin
27/03/2015 tarih ve 6911167 sayill yazisi ile Bakanhk Temsilcisi olarak gérevlendirilen Sn.
Hiseyin CAKMAK ve Sn. Miikremin UZUNBOY "un katilimiyla topland.

Bakanlik Temsilcisi, toplantiya ait ilanlarin Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 12/03/2015
tarih ve 8777 sayili nishasinda ve Diinya Gazetesi’nin 10/03/2015 tarihli niishasinda
yayinlandifini; ayrica 12/03/2015 tarihinde Mecidiyekdy Postanesinden nama yazii pay
sahiplerine gonderilen iadeli taahhiitli mektuplarla ¢agn yapildigini; Hazir Bulunanlar Listesi’nin
incelenmesinde sirketin 2.290.000.000- TL sermayesine tekabiil eden 2.290.000.000 adet paydan;
1.614.800- adet payn asaleten, 2.266.488.137- adet payn vekaleten olmak iizere, TOPLAM
2.268.102937-adet payin Genel Kurul’da temsil edildigini ve toplant: igin yeterli nisabin oldugunu
tespit etti ve toplantinin agilabilecegini bildirdi. Toplanti, Yonetim Kurulu Uyesi ve Genel Miidiir
Sn. Ufuk UYAN tarafindan agildi.

Toplantiyr agan Yonetim Kurulu Uyesi ve Genel Miidir Sn. Ufuk UYAN ydnetiminde
Gindemin 1 inci maddesi geregi Toplanti Baskanligi’nin olusturulmasi amacina matuf olarak
Toplanti Bagkam segimine ge¢ildi. Baskanlik igin hazir bulunanlarin teklifleri alindi. Banka
ortaklardan Sn. Ali AKAY’1n teklif verdigi ve Baskanlik i¢in Sn. O. Asim OZGOZUKARAy1
Onerdigi anlasildi. Bagka teklif olmadigi anlasild: ve éneri hazir bulunanlarin oylarina sunuldu.

KARAR NO: 1 Giindemin Birinci Maddesi Geregince;

Toplantida hazir bulunanlarin oy birligiyle, Toplant: Baskanhigna Sn. O. Asim OZGOZUKARA
secildi.

Toplanti Bagkani, Oy Toplama Memurluguna Sn. Ahmet KARACA ile Sn. Ibrahim POLAT’::
Tutanak Yazmanligina (Sekreterlige) Sn. Bekir HALACOGLU nu tayin ettigini acikladi. Toplant1
Baskanlig: bu isimlerden olusturuldu. Genel Kurul’un onayina sunuldu ve oybirligi /oygoklugu ile
kabul edildi.

Toplantiy1 agan Yénetim Kurulu Uyesi ve Genel Miidiir Sn. Ufuk UYAN, Toplant1 Bagkanlhigi’m
olusturan kisileri yerlerine aldi ve toplantinin hayirh olmasimi dileyerek, bundan sonraki toplant:
ybnetimini Toplant: Baskanligi’na biraktigini bildirdi.

Yoénetim Kurulu nyeleri Sn. Ufuk UYAN ve Sn. Fawaz KH E ALSALEH, ile DRT Bagimsiz
Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. Temsilcisi Sn. Ebru EROGLU’nun
toplantida hazir bulundugu gériildii

Toplanti Bagkani’min hazir bulunanlan selamlamasindan ve 1yi dileklerini bildirmesinden sonra
gindem maddelerinin goriigiilmesine gecildi.

KARAR NO: 2 Giindemin Ikinci Maddesi Geregince;
Genel Kurul toplanti tutanaklarinin Toplant: Bagkanhi@ tarafindan imzalanmas: konusunda
Toplant1 Bagkanhigi’na yetki verilmesi oybirligi ile kabul edildi.

KARAR NO: 3 Giindemin Ugiincii Maddesi Geregince; )
2014 yilina iliskin Yillik Faaliyet Raporu Yénetim Kurulu Uyesi ve Genel Midiir Sn. Ufuk
UYAN tarafindan okundu; goriisiildi ve oybirligi ile kabul edildi.

KARARNO: 4 Giindemin Dérdiincii Maddesi Geregince;
2014 glipa iliskin olarak Finansal (Mali) Tablolar ve ekleri Sn. Ahmet KA

tarafindan



Gorisiilmesi sirasinda bir dnceki giindem ile ilgili goriislerin de tekraren ifade edilebilecegi
belirtildi.

Toplantiya katilanlardan Islam Kalkinma Bankas: (IDB) temsilcisi Sn. Tarik ............... soz aldu.
“Son derece mutlu oldum. Basta genel miidiir olmak iizere ekibini kutlamak istiyorum. Gegen yila
gbre aktif artis1 biraz diisiik olsa da ézkaynak artisi olarak ¢ok miispet bir arily sz konusu.
Yabanc: degerleme kuruluglarindan alinan édiil de ¢ok takdire sayan. Bankanin mali giiciindeki
biiyiime trendinin devam etmesini diliyorum. 2014 yihndaki sorunlar ve biiyiimeyi etkileyen
sorunlar hepimizin malumu, buna ragmen biiyiime ¢ok ¢ok iyi. Personel giderlerindeki artisin da
kontrol altina alinmis olmast ve énceki yillara gére daha az bir artis olmas: da ¢ok miispet bir
gelisme. Banka yénetimine tesekkiir ediyorum. IDB olarak gegtigimiz yillarda dile getirdigimiz
bir¢ok konu hayata gegirilmis durumda. Bu kurum uluslararasi diizeyde ¢ok daha iyi yerlere
gelecektir.” dedi. Baska s6z alan olmadi. Oylamaya geg¢ildi ve oybirligi ile onaylandi.

KARAR NO: § Giindemin Besinci Maddesi Geregince:
Bagimsiz Denetgi Raporu Sn. Ebru EROGLU tarafindan okundu, goriisiildii ve oybirligi ile
onayland.

KARAR NO: 6 Giindemin Altinc: Maddesi Geregince;

Yonetim Kurulu Bagkani Sn. Mohammad S.A.I. ALOMAR’in istifas1 nedeniyle bosalan yonetim
kurulu idiyeligine Yonetim Kurulunun, 25/06/2014 tarihli toplantisinda almis oldugu kararla,
aynlan iiyenin kalan siiresini tamamlamak {izere tayin edilen Sn. Hamad Abdulmohsen AL
MARZOUQ’un tayin karan esas sdzlesmenin 31. maddesinin besinci fikrasina istinaden genel
kurulun tasvibine sunuldu ve oybirligi ile kabul edildi

KARAR NO: 7 Giindemin Yedinci Maddesi Geregince:

Yonetim Kurulu Uyelerinin 2014 yili galigmalan hususu goriisiildii ve Yonetim Kurulu Uyelerinin
2014 yihi faaliyetlerinden dolayr ayn ayn ibra edilmeleri oybirligi ile kabul edildi. Yonetim
Kurulu iiyelerinin, kendilerine iliskin ibralarda oy kullanmadiklari goriildii.

KARAR NO: 8 Giindemin Sekizinci Maddesi Geregince;:
2014 yih kénmn dagtim ile ilgili olarak Yonetim Kurulu'nun o&nerisi okundu; yapilan
miizakereler sonucunda, yonetim kurulunun okunan dnerisine paralel olarak;

2014 yil1 Bilango kénndan, mali miikellefiyetlerin diisiilmesinden sonra, kalan 370.449.524- TL
net donem karindan;

1. Ana Sozlesmenin hesap donemi itibariyle yiiriirlikte olan 49/1-1. maddesine gore, % 5
oraninda 18.522.476- TL tutarinda Birinci Tertip Kanuni Yedek Akge ayrilmasina,

2. 5746 Sayili Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanun’un 3.
Maddesi geregi, yapilan gelistime faaliyetlerin i¢in ahmnan 127,160.-TL destegin
dagitilmayarak diger yedeklere alinmasina, akabinde i¢ kaynaklardan yapilacak sermaye
artiginda kullanilmasina, karsiliginda hissedarlara sermayedeki ortaklik paylanyla orantili
olarak bedelsiz hisse verilmesine,

3. 5520 sayilh Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 5. maddesi geresi tasinmaz satigindan elde
edilen 36,507,356.-TL gayrimenkul kdnmn dagitilmayarak diger yedekler olarak
aynilmasina,

4. Ana sézlegmenin hesap donemi itibariyle yiriirlikte olan 49/1-2. Maddesine gbre,
bankacilik faaliyetlerinden dogan ve Kurumlar Vergisine tabi olan kardan 36,000,000-
TL’nin ortaklara temettii olarak nakden 6denmesine,

S. Ana sbzlesmenin hesap domemi itibariyle yiiriirliikkte olan 49/1-3.
bankacihik faaliyetlerinden dogan ve Kurumlar Vergisine tabi olan
bagskaftina 431,529 TL, yonetim kurulu bagkan yardimcisina 36

liyesine 308,235 TL olmak fizere, toplam 2,959,059.- T
esine,

addesine gore,
yonetim kurulu
her bir yénetim
nda temetti
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6. Ana Sozlesmenin hesap donemi itibariyle yiiriirliikte olan 49/1-3. maddesine gore kalan
kirin 239,872,840- TL’lik kismimn hissedarlara dagitilmayarak i¢ kaynaklardan
yapilacak sermaye artiginda kullanilmasina, karsihginda hissedarlara sermayedeki
ortaklik paylariyla orantili olarak bedelsiz hisse verilmesine,

7. Ana Sozlesmenin hesap donemi itibariyle yiriirlikte olan 49/2. Maddesine gore,
3,895,906.- TL ikinci Tertip Kanuni Yedek Akge ayrnlmasina,

8. Kalan 32,564,727.- TL'nin de Ana Sozlesmenin hesap donemi itibariyle yirirlikte olan
49/1-3. maddesine gore, Olaganiistil Yedek Akge olarak ayrilmasina,

9. Sirketin iktisap etmis oldugu kendi hisselerinden dogan temettiiniin Olagantistii Yedek
Akgeler igerisine alinmasina,

oybirligi ile karar verildi.

KARAR NO: 9 Giindemin Dokuzuncu Maddesi Geregince;
Banka Esas Sozlesmesinin 7, 10, 31 ve 37. maddelerinin, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme

Kurumu'nun 03 Mart 2015 tarih ve 20008792.101.01.04[93]-3525 sayil ve 25/03/2015 tarih ve
20008792-101.01.04[93]-E.4881 sayili uygun gorislerine gore hazirlanan ve T.C. Gumrik ve
Ticaret Bakanlhig1 I¢ Ticaret Genel Midiirligi’ntin 09 Mart 2015 tarih 67300147/431.02 sayili
yazisi ile 6n izni alinan, Banka'min 2.290.000.000,- TL tutanndaki nominal sermayesinin
2.530.000.000,-TL tutarina ¢ikarilmasi hususuna iligkin 7. Maddesi ile diger degisikliklere iliskin
10, 31 ve 37. Maddeleri gériisiildii ve bu maddelerde Ongoriilen Esas Sozlesme degisiklikleri

asagida yer alan yeni sekli oybirligi ile kabul edildi.

ESKI SEKLI
IKiNCi BOLUM
SERMAYE VE HiSSELER
SERMAYE

MADDE 7 - Banka’nin sermayesi 2,290,000,000.-TL (ki
Milyar Iki Yiiz Doksan Milyon Tiirk Lirast) olup her biri 1
TL (Bir Tirk Lirasi) nominal degerde 2.290,000,000 (iki
Milyar Iki Yiiz Doksan Milyon) adet hisseye boliinmistiir.
Hisse senetleri nama yazihdir.

2,290,000,000.-TL (Iki Milyar Iki Yiiz Doksan Milyon Tiirk
Liras1) sermayenin;

a) Artinlan 230.000.000.-TL(Iki Yiiz Otuz Milyon Tiirk
Lirast)'nin 229,093,266.- TL (iki Yiiz Yirmi Dokuz
Milyon Doksan Ug Bin ki Yiiz Altmis Alt Tiirk
Lirasi)’lik bolimiin tamamu Bankanin 2013 yih
kir'indan TTK 456. Maddesinin 1 Numarali bendi
hilkiimleri uyarinca tiimiiyle i¢ kaynaklardan
karsilanmi§ olup bu kisma ait hisseler, pay sahiplerine
sermayedeki paylaniyla orantili  olarak  bedelsiz
verilecektir.

Yine sermayeye ilave edilen 521,628.-TL (Bes Yiiz
Yirmi Bir Bin Alt1 Yiiz Yirmi Sekiz Tiirk Lirasi) 2013
yili iginde 5746 Sayili Kanun kapsaminda elde edilen ve
donem kan igerisinde yer alan 2014 yili igerisinde diger
yedeklere aktanlacak olan kir'in TTK 456. Maddesinin
1 Numarali bendi hikiimleri uyannca timiyle ig
kaynaklardan kargilanmi§ olup bu kisma ait hisseler, pay
sahiplerine sermayedeki paylamyla orantili olarak
bedelsiz verilecektir.
Yine sermayeye ilave edilen 385,106.-TL (Ug Yiiz
Seksen Bes Bin Yiiz Alti Turk Lirasi) 2012 wili iginde
5746 Saymh Kanun kapsaminda elde edilen ve
Ozkaynaklarda diger yedeklerde yer alan meblagin TTK
456/ Maddesinin 1 Numaral bendi hitkiimleri uyarinca
iimiyle i¢ kaynaklardan kargilanmig olup bu kisma ait
isstler, pay sahiplerine sermayedeki paylanyla orantili

YENI SEKLI
IKINCi BOLUM
SERMAYE VE HISSELER
SERMAYE

MADDE 7 - Banka’nmn sermayesi 2,530,000,000.-TL (Iki
Milyar Bes Yiiz Otuz Milyon Tiirk Liras1) olup her biri 1 TL
(Bir Tiirk Lirasi) nominal degerde 2,530,000,000 (Iki Milyar
Bes Yuz Otuz Milyon) adet hisseye bolinmiistir. Hisse
senetleri nama yazihdir.

2,530,000,000.-TL (iki Milyar Bes Yiiz Otuz Milyon Tiirk
Lirast) sermayenin;

a) 2,290,000,000.-TL (Iki Milyar Tki Yiiz Doksan Milyon
Tiirk Liras1) tamamen ddenmistir.

b) Arumlan 240.000.000.-TL(fki Yiz Kirk Milyon Tiirk
Liras))’'min  239.872.840.-TL(lki Yiiz Otuz Dokuz
Milyon Sekiz Yiiz Yetmis Iki Bin Sekiz Yiiz Kirk Tiirk
Lirasi)’hk bolimiiniin tamami Bankanmn 2014 yili
kir’indan (timilyle i¢ kaynaklardan) kargilanmig olup
bu kisma zit hisseler, pay sahiplerine sermayedeki
paylanyla orantili olarak bedelsiz verilecekrir.

Yine sermayeye ilave edilen 127,160.-TL (Yiz Yirmi
Yedi Bin Yiiz Altmis Tirk Lirast)’lik bolimi 2014 yili
iginde 5746 Sayili Kanun kapsaminda elde edilen ve
diger yedeklere aktanlmis olan donem karindan
(tiimiiyle i¢ kaynaklardan) karsilanmis olup bu kisma ait
hisseler, pay sahiplerine sermayedeki paylariyla orantili
olarak bedelsiz verilecektir.
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olarak bedelsiz verilecektir.

b)  Daha 6nceki sermayeyi tegkil eden 2,060,000, 000.- TL
(iki Milyar Altmis Milyon Tark Lirasi)'lik bolimiin
1.700.000.000.-TL (Bir Milyar Yedi Yiiz Milyon Tiirk
Lirast)’si tamamen ddenmistir. Sermayeye “sermaye
taahhiidii yoluyla” ilave edilen 360,000,000.-TL (Ug Yiiz
Altms Milyon Tiirk Liras1) lik béliim ise 2013 yilinda
yapilan Genel Kurul’da alinan karar uyarinca, Yonetim
Kurulunun belirleyecegi takvime uygun olarak ve en geg
tescil tarthini (10 Haziran 2013) izleyen on bes ay

icerisinde Gdenecektir.
ESKI SEKLI YENI SEKLI
IKINCi BOLUM IKINCI BOLUM
SERMAYE VE HISSELER SERMAYE VE HISSELER
PAYLARIN DEVRIi PAYLARIN DEVRI

MADDE 10 - Pay devrine iliskin Tiirk Ticaret Kanunu,
Bankacilik Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve sair
ilgili mevzuat hitkiimleri sakli olmak iizere; paylarin
devri, Yonetim Kurulu'nun bu devirleri kabuliine
baglidir. Ydnetim Kurulu;

(a) devredene, paylarimi, bagvurma anmdaki gergek
degeriyle, kendi veya diger pay sahipleri ya da {glincli
kisiler hesabina almay1 &nererek,

(b) Bankanin faaliyet konusu veya eckonomik
bagimsizlif1 ydniinden hakli bir nedenin varlig1 halinde,
(c¢) Paylar; miras, mirasmn paylagimi, esler arasindaki
mal rejimi hitkiimleri veya cebri icra geregi iktisap
edilmiglerse, Banka, paylann edinen kisiye, sadece
paylarim gercek degeri ile devralmayr Onerdigi
takdirde, paymn devri talebini reddedebilir.

Pay devri ciro edilmis pay senedinin devredenden
devralana teslimi ve bu devrin, Yonetim Kurulu'nca
kabul edilmesi ve pay defterine kaydi sureti ile
Banka’ya karg1 hiikiim ifade eder.

Nama yazil bir pay senedinin yukanda yazili kayda
uygun olarak devredildigi ispat edilmedik¢e devralan
pay defterine yazilamaz. Banka'ya karsi ancak pay
defterinde kayith bulunan kimse ortaklik haklam
haizdir., Veraset yolu ile intikal eden pay senetleri
hakkindaki kanuni hiikiimler mahfuzdur.

Banka, ortaklann isim ve adresleri ile sahip olduklari
paylan gOsteren bir pay defteri tutar.
Banka, pay defterinde isim ve adresleri kayith olan
sahs1, kanuni ortak olarak kabul eder.

Kismen 6denmis paylar, kari-koca mallannin idaresi,
miiteveffanin sahibi oldugu paylar ve cebri icra
hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu'nu 491 ve 501'inci

MADDE 10 - Nama yazili olan paylar, Yonetim
Kurulu’nun kabulii gerekmeksizin Bankacilik Kanunu,
Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
diger mevzuat hiikiimleri uyarinca devredilebilir.

Pay devri ciro edilmis pay senedinin devredenden
devralana teslimi ve bu devrin, pay defterine kayd sureti
ile Banka’ya kars1 hiikiim ifade eder.

Nama yazill bir pay senedinin yukanda yazih kayda
uygun olarak devredildigi ispat edilmedik¢e devralan pay
defterine yazilamaz. Banka’ya kars1 ancak pay defterinde
kayith bulunan kimse ortaklik hakkim haizdir. Veraset
yolu ile intikal eden pay senetleri hakkindaki kanuni
hiikiimler mahfuzdur.

Banka, ortaklarin isim ve adresleri ile sahip olduklan
paylar1 gosteren bir pay defteri tutar. Banka, pay
defterinde isim ve adresleri kayith olan sahsi, kanuni
ortak olarak kabul eder.

Kismen 6denmis paylar, kari-koca mallarinmn idaresi,
miiteveffanin sahibi oldugu paylar ve cebri icra hakkinda
Tiirk Ticaret Kanunu'nu 491 ve 501'inci maddeleri tatbik
edilir.

Tiirk Ticaret Kanunu'nun 382, 384, 385, 389
maddelerinde belirtilen istisnai haller disinda Banka
kendi pay senetlerini kural olarak temelliik edemez ve
rehin olarak kabul edemez. Ancak, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 379 uncu maddesindeki ve sair ilgili
mevzuattaki simirlamalara uymak ve gerekli kosullan
saflamak kaydiyla as”/veya ¢ikarilmig

Banka, esgs
sermayesinin onda biri (1/10 da bu oranin daha
altindaki miktara tekabiil eden g

paylanm ivazh

maddelerjAdtbik edilir. olarak iktisap ve rehin olarak kabu] edebilir.
Tiwrk /Tigaret Kanunu'nun 382, 384, 385, 389
madgdlepinde belirtilen istisnai haller diginda Banka
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kendi pay senetlerini kural olarak temelliik edemez ve
rehin olarak kabul edemez. Ancak, Tirk Ticaret
Kanunu'nun 379 uncu maddesindeki ve sair ilgili
mevzuattaki sinirlamalara uymak ve gerekli kosullan
saglamak kaydiyla Banka, esas veya g¢ikanlms
sermayesinin onda biri (1/10) ya da bu oramin daha
altindaki miktara tekabiil eden kendi paylanm ivazli
olarak iktisap ve rehin olarak kabul edebilir.

UCUNCU BOLUM
BANKA’NIN ORGANLARI VE YONETIMI

YONETIM KURULU

MADDE 31 - Yénetim Kurulu, Ortaklar Genel
Kurulu’'nca segilecek asgari yedi iyeden olugur.

Genel Miidiir, tayin edilmedigi hallerde ise Genel
Miidiir Vekili, Yénetim Kurulu'nun dogal iiyesidir.

Uyeler aralanndan her yil ya da kararda herhangi bir
siire stin belirtilmemisse gdrev siiresi i¢in bir bagkan
ve en az bir bagkan yardimcist segerler. Bagkan
yardimcisi, bagkanmin bulunmadifi zamanlarda ona
vekilet eder.

Yonetim Kurulu tiyelerinin gbrev siiresi azami ti¢ yildir.
Gorev siiresi biten tyelerin yeniden segilmesi caizdir.

Yénetim Kurulu'na segilecek iyelerin Tiirk Ticaret
Kanunu, Bankacilik Kanunu ve sair ilgili mevzuat
hiikkiimlerince belirlenen asgari sartlar1  tasimalan
zorunludur.

Genel Miidiirlik ve Yonetim Kurulu Baskanhig
gorevleri aym kisi tarafindan icra edilemez.

Secilecek Yonetim Kurulu dyeleri segilmelerinden
sonra ilgili mevzuatta belirtilen esaslar cergevesinde
yemin etmek ve mal bildiriminde bulunmakla

yiikiimldir.

Yonetim Kurulu Gyeligi herhangi bir sebeple bosalirsa,
diger liyeler bosalan iiyelige ortaklar arasindan, bosalan
iyenin kalan siiresini tamamlayacak bir siire i¢in bir
Yénetim Kurulu iiyesi tayin eder ve bu tayin ilk Genel
Kurul toplantisinda ortaklarin tasvibine sunulur.

Ortaklar Genel Kurulu, Yo6netim Kurulu iiyelerinin
gérevlerine her zaman son verebilir. Bu tip aziller,
azledilen Qiyeye tazminat hakki vermez.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI

MADDE 37 - Yonetim Kurulu, islerin gerektirdigi
zamanlarda Bagkan’in veya Genel Mudar’iin daveti ile
toplanir. Her iiye, toplanti yapilmasini Baskan’dan yazi
ile isteyebilir. Yonet urulu bir mali yil i¢inde en az
dort defa toplamir,/Toplant: fiziken yapilabilecegi gibi,
Ticaret Kanuny'n 1527’inci maddesi uyarnca
ilyelerinin tamdmimyg veya bir kisminin katilabilecegi

UCUNCU BOLUM
BANKA’NIN ORGANLARI VE YONETIMI

YONETIM KURULU

MADDE 31 - Yoénetim Kurulu, Ortaklar Genel
Kurulu’nca segilecek asgari yedi iiyeden olusur.

Genel Miidiir, tayin edilmedigi hallerde ise Genel Miidiir
Vekili, Yonetim Kurulu'nun dogal diyesidir.

Uyeler aralarindan her yil ya da kararda herhangi bir
sitire sinin belirtilmemigse gorev siiresi igin bir bagkan ve
en az bir bagkan yardimeisi segerler. Bagkan yardimcist,
bagkanin bulunmadif1 zamanlarda ona vekilet eder.

Yonetim Kurulu tiyelerinin gbrev siiresi azami ig yildir.
Gorev stiresi biten iiyelerin yeniden segilmesi caizdir.

Yonetim Kurulu'na segilecek iiyelerin Tiirk Ticaret
Kanunu, Bankacilik Kanunu ve sair ilgili mevzuat

hiikiimlerince belirlenen asgari sartlan tagimalan
zorunludur.

Genel Midirlik ve Yonetim Kurulu Baskanhd
gorevleri aym kisi tarafindan icra edilemez.

Secilecek Yonetim Kurulu iiyeleri segilmelerinden sonra
ilgili mevzuatta belirtilen esaslar ger¢evesinde yemin
etmek ve mal bildiriminde bulunmakla yiikiimliidiir.

Yonetim Kurulu tyeligi herhangi bir sebeple bosalirsa,
diger uyeler bosalan iiyelige bogsalan iiyenin kalan
sliresini tamamlayacak bir siire i¢in bir Ydnetim Kurulu
flyesi tayin eder ve bu tayin ilk Genel Kurul
toplantisinda ortaklarin tasvibine sunulur.

Ortaklar Genel Kurulu, Yonetim Kurulu dyelerinin
gorevlerine her zaman son verebilir.

u, islerin gerektirdigi
n’in veya Genel Miidiir'tin daveti ile
toplanir. Her e, toplant1 yapilmasini Baskan’dan yazi
ile isteyebiliy/ Yonetim Kurulu her geyrek dénemde en
az bir defa olmak azere bir mali y1l iginde en az alt1 defa
toplanir. Toplanti fiziken yapilabilecegi gibi, Ticaret
Kanunu'nun 1527’inci maddesi uyarinca uyelerinin
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sekilde elektronik ortamda da yapilabilir. Yonetim | tamamimin veya bir kismumin katilabilecegi sekilde
Kurulu toplantilan Banka merkezinde yapihr. Ancak | elektronik ortamda da yapilabilir. Yonetim Kurulu
{iyelerin ¢ofunlugunun tasvibi ile bagka herhangi bir toplantilan Banka merkezinde yapilir. Ancak iyelerin
yer, sehir veya memlekette Yonetim Kurulu toplantisi cogunlugunun tasvibi ile baska herhangi bir yer, sehir
yapilabilir. veya memlekette Yonetim Kurulu toplantisi yapilabilir.

KARAR NO: 10 Giindemin Onuncu Maddesi Geregince:

Bu madde ile ilgili olarak verilen dnerge miizakereye acildi ve yapilan gbrisme sonucunda;
Yénetim Kurulu Baskan ve Uyelerine, Yonetim Kurulunca atandiklan/segildikleri komitelerdeki
gorevleri nedeniyle harcadiklar1 mesai ve hizmetleri dolayisiyla Banka iicretlendirme politikalan
dogrultusunda iicret niteliginde olmak iizere (huzur hakki, icret, ikramiye, prim veya sair her ne
ad altinda olursa olsun) Sdenecek tutarlarin, gdrevin ifasindan sonra yillik Sdeme seklinde
belirlenip, denmesine oybirligi ile karar verildi.

KARAR NO: 11 Giindemin Onbirinci Maddesi Geregince;

Yonetim Kurulu Uyelerinin segilmesine iliskin olarak ortaklar tarafindan onerilen adaylar goz
dniine alinarak olusturulan liste dogrultusunda Sn. Ahmet KARACA ve Sn. Ufuk UYAN'n
onergesiyle Genel Kurul tensip ve tasvibine sunuldu. Onergede isimleri yer alan adaylar
arasindan;

Sn. Hamad Abdulmohsen AL MARZOUQ,

Sn. Abdullah TIVNIKLI,

Sn. Fawaz KH E ALSALEH,

Sn. Ahmad S. AL KHARIJI,

Sn. Ufuk UYAN,

Sn. Khaled N. ALFOUZAN,

Sn. Mohammad MIDANI,

Sn. Nadir ALPARSLAN ve

Sn. Adnan ERTEM’in

3 (i¢) w1l siireyle gérev yapmak lizere Yonetim Kurulu iyeliklerine segilmelerine oybirligi ile
karar verildi.

KARAR NO: 12 Giindemin Onikinci Maddesi Geregince:
Bagimsiz denetginin se¢ilmesi hususunda; Denetim komitesinin 29/03/2015 tarih ve 178 sayili
karan ile teklif edilen ve Yénetim Kurulu’nun 30/03/2015 tarih ve 1622 sayili karan ile Genel
Kurul’a Onerilmesi uygun gorilen DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirlik A.S.(Deloitte &Touche)’nin Tiirk Ticaret Kanununun 399. Maddesi uyarinca 2015 yili
bagimsiz denetim faaliyetlerini gergeklestirmek ilizere bagimsiz denet¢i olarak segilmesine
oybirligi ile karar verildi.

KARAR NO: 13Giindemin Onii¢iincii Maddesi Geregince
5411 Sayili Bankacilik Kanununa iliskin mevzuat uyarinca 2014 yili denetim faaliyetleri hakkinda
Sn. Ahmet KARACA tarafindan Genel Kurula bilgi verildi.

KARAR NO: 14 Giindemin Ondérdiincii Maddesi Geregince;

Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’nun
20008792-101.02.01[93]-3005 sayil, kér dafitim konulu yazisina igtinad
Ucretlendirme Komitesinin 28.01.2015 tarih ve 3 no.lu kararlann dog
personele dagitilmasina karar verilen tutar, dagitim sekli, nakden dag
konularinda Sn. Ahmet KARACA tarafindan Genel Kurula ayrintili ol

tarth ve
, Bankamizin
sunda;\2014 yil1 i¢in
ayan kismin sarf sekli
bilgi verildi.

KARAR NO: 15Giindemin Onbesinci Maddesi Geregince:
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Bankalarca Kredilerin ve Diger Alacaklann Niteliklerinin Belirlenmesi Ve Bunlar I¢in Aynlacak
Karsiliklara Iligkin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 14/2 maddesine istinaden, “Tiirk
Ticaret Kanunu hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla, aynlan karsiliklarin katilma hesaplar1 payma
diisen kismumn gider hesaplanna yansitilmasina” uyguniuk verilmesine oybirligi ile karar verildi.

KARAR NO: 16 Giindemin Onaltunci Maddesi Geregince:
Tiirk Ticaret Kanunu 395. ve 396. Maddelerinde yazili isleri yapabilmeleri hususunda Yonetim
Kurulu iiyelerine izin verilmesi oybirligi ile kabul edildi.

KARAR NO: 17Giindemin Onvedinci Maddesi Geregince;
Dilek ve temenniler dinlendi.

Ismail Hakki Tung soz aldi: “Pay senetleri ne zaman bastirilp, dagitilacak?” dedi. Cevaben
“hazir oldugu ve isteyenlere verildigi; talep halinde bastirihip, verilebilecegi” ilgililerce belirtildi.

Gilindemde gﬁ;}iisﬁlecek baska bir husus olmadigindan toplantiya son verildi.
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